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Offentlich-rechtliche Vereinbarung

uber das interkommunale Projekt

SsFordermittellotse*“

zwischen dem

Landkreis GieRen,
vertreten durch
den Kreisausschuss,
Riversplatz 1-9, 35394 GieRen,
dieser vertreten durch Frau Landratin Anita Schneider und Herrn Ersten
Kreisbeigeordneten Christopher Lipp

- im Folgenden ,Landkreis GieRen“ genannt -

und der

Stadt/Gemeinde XX,
vertreten durch
den Magistrat/den Gemeindevorstand,
Anschrift,
dieser vertreten durch

- im Folgenden ,Vereinbarungspartner” genannt -

wird gemaR der §§ 24 Abs. 1 und 25 Abs. 1 und Abs. 2 des Hessischen Gesetzes liber
Kommunale Gemeinschaftsarbeit (KGG) vom 16.12.1969 (GVBI. I. S. 307), zuletzt
gedndert durch Artikel 1 des Gesetzes vom 11. Dezember 2019 (GVBI. | S. 416) die
nachfolgende 6ffentlich-rechtliche Vereinbarung geschlossen:
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Praambel

Der Kreistag des Landkreises GieRen hat im Stellenplan 2022 fiir die Kreisverwaltung
eine Vollzeitstelle fur das als interkommunale Zusammenarbeit angelegte Projekt
,Fordermittellotse” vorgesehen. Ziel des genannten Projektes ist es, die kreisangehorigen
Stadte und Gemeinden dahingehend zu unterstitzen, komplexe Forderantrdage
gegenliber vielfaltigen Fordermittelgebern auf verschiedenen Ebenen zu stellen und die
Kommunen auf diese Weise optimal mit bestehenden oder kiinftigen Forderprogrammen
vertraut zu machen. Der Fordermittellotse soll zentraler Ansprechpartner fiir samtliche
Fragen im Rahmen des Antragsprozesses sein. Auf diese Weise sollen Synergieeffekte
genutzt werden und es soll an zentraler Stelle eine hohe Fachkompetenz aufgebaut
werden, sodass Antragsverfahren der Kommunen professionell begleitet werden konnen.

§ 1 Vertragsgegenstand

Auf unterschiedlichen Verwaltungsebenen gibt es eine Vielzahl an Férdermoglichkeiten
fir Kommunen in zahlreichen Bereichen. Da die einzelnen Kommunen in diesem
komplexen Umfeld regelmdRig nicht Uber ausreichende personelle und fachliche
Ressourcen verfligen, bietet sich eine interkommunale Zusammenarbeit auf dem Gebiet
der Fordermittelakquise an. Aufgabe des Fordermittellotsen ist es, durch systematische
Sichtung der verschiedenen Bundes- und Landesprogramme sowie der Forderprogramme
der Europdischen Union und anderer Fordermittelgeber den kreisangehoérigen Stadten
und Gemeinden Madglichkeiten der Forderung aufzuzeigen und aufbauend auf den
Erfahrungen mit den Kommunen eine gezielte Ansprache durchzufiihren. AnschlieRend
sollen die Kommunen bei der Stellung und Abwicklung der Férderantrage professionell
begleitet und unterstitzt werden. Auf diese Weise sollen eine bestmogliche Nutzung
bestehender Fordermoglichkeiten gewahrleistet und Fehler im Antragsverfahren sowie
Verfristungen verhindert werden.

§ 2 Aufgaben der Vertragsparteien

(1) Zur Umsetzung der in § 1 genannten Ziele stellt der Landkreis GieRen fir das Projekt
einen Projektbeauftragten/eine Projektbeauftragte im Umfang von einer Vollzeitstelle
ein. Der Projektbeauftragte arbeitet mit den themenbezogenen
Organisationseinheiten der Kreisverwaltung GieRen zusammen und verfolgt die
Zielsetzung einer umfassenden Unterstitzung samtlicher Vereinbarungspartner.

(2) Die Kosten dieser PersonalmaRBnahme, inklusive aller Nebenkosten, werden anteilig
von den teilnehmenden Kommunen und dem Landkreis GieRen Gibernommen. Dabei
betrdagt der Anteil des Landkreises GieRen und der Vereinbarungspartner jeweils 50
Prozent der Gesamtkosten des Projektes. Die genaue Zusammensetzung der
Projektkosten wird in § 4 dieser Vereinbarung naher dargestellt.
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(3) Sofern zur Unterstitzung des Projektbeauftragten weitere personelle Ressourcen
erforderlich werden, konnen die Vereinbarungspartner und der Landkreis durch
Mehrheitsbeschluss eine Ausweitung der PersonalmaRBRnahme nach § 2 Absatz 1
beschlieRen. Die Kostentragung richtet sich in diesem Fall ebenfalls nach § 2 Absatz
2 dieser Vereinbarung.

(4) Der Landkreis GieRen erbringt die in § 3 dieser Vereinbarung beschriebenen
Leistungen in den Raumlichkeiten der Kreisverwaltung, Riversplatz 1-9, 35394
GieRen, montags bis freitags wahrend der geschaftsiiblichen Zeiten im Rahmen der
fir die Kreisverwaltung geltenden Regelungen liber die flexible Arbeitszeit.

(5) Der Landkreis GieRen und die Vereinbarungspartner kénnen nach rechtzeitiger
Terminabstimmung die Dienstleistung des Projektbeauftragten in Anspruch nehmen.
Dieser leitet das Gesamtprojekt und koordiniert die damit in Zusammenhang
stehenden Prozesse innerhalb der teilnehmenden Behorden.

§ 3 Leistungsumfang
Dem Projektbeauftragten obliegen folgende Aufgaben im Rahmen des Projektes:

« Beratung der Behordenleitungen und der Fachabteilungen der Verwaltungen der
teilnehmenden Kommunen

« Bereitstellung eines kompetenten Ansprechpartners im Rahmen der
Antragsbegleitung

« Aufbau, Betrieb und Weiterentwicklung eines zentralen Férdermittelmanagements

« Systematische und kontinuierliche Sichtung und Auswertung der Foérdermittel-
Landschaft auf Landes- und Bundesebene sowie in Bezug auf Forderprogramme der
EU und anderer Institutionen und regelmaRige Information an die Projektteilnehmer
in Form eines ,Fordermittel-Newsletters”

+ Gezielte Ansprache von Kommunen (,Férdermittel-Matching“) in Bezug auf in
Betracht kommende Forderprogramme

¢ Mitwirkung und kompetente fachliche Begleitung bei der Stellung von
Forderantragen und der Anfertigung von Verwendungsnachweisen

« Durchfiihrung von Vollstandigkeitspriifungen

« Kontaktaufnahme mit den zustandigen Stellen auf verschiedenen Ebenen

« Netzwerkarbeit und Durchfiihrung regelmaRiger Informationsveranstaltungen mit
den beteiligten Fachabteilungen in den teilnehmenden Kommunen

+ Korrespondenz mit Fordermittelgebern

¢ Unterstlitzung bei der Erstellung von Beschlussvorlagen fiir die kommunalen
Gremien im Zusammenhang mit der Beantragung von Fordermitteln
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§ 4 Kosten

(1) Die Vereinbarungspartner erstatten dem Landkreis GieRen fiir die Erbringung der in
§ 3 dieser Vereinbarung beschriebenen Aufgaben ein jahrliches Entgelt, welches sich
nach der am 30. Juni 2022 durch das Statistische Landesamt ermittelten
Einwohnerzahl der jeweiligen Kommune zwischen den Vereinbarungspartnern
aufteilt. Eine Ubersicht der zu erwartenden Betrige der einzelnen
Vereinbarungspartner auf der Grundlage der in § 4 Absatz 3 dargestellten jahrlichen
Projektkosten ist dieser Vereinbarung als Anlage beigefiigt. Etwaige
Fordermittelzuschiisse nach § 4 Absatz 5 dieser Vereinbarung bleiben bei dieser
Ubersicht zundchst unberiicksichtigt.

(2) Grundlagen fir die Ermittlung der Kosten sind die Mitarbeiterkosten und die
Arbeitsplatz- und Gemeinkosten nach KGST (insbesondere Kosten fiir raumliche
Unterbringung, Nebenkosten, Blroausstattung, IT-Infrastruktur und
Dienstleistungen, Post- und Telekommunikationsgebiihren, Fortbildung, Literatur).

(3) Die Projektkosten orientieren sich an der Arbeitgeberbelastung fiir eine Stelle der
glltigen Entgeltgruppe EG 10 TV6D fiir den Projektbeauftragten. Dies sind derzeit
insgesamt 96.200,00 Euro pro Jahr. Die Projektkosten fiir die gesamte Projektdauer
von finf Jahren betragen damit rund 481.000,00 Euro. Fir den Landkreis GieRen
betragen damit (gerechnet ohne madglichen Fordermittelzuschuss nach § 4 Absatz 5
dieser Vereinbarung) die jahrlichen Kosten 48.100,00 Euro; derselbe Betrag wird
jahrlich von den Vereinbarungspartnern nach der in Abs. 1 naher beschriebenen
Verteilung getragen.

(4) Sollte der Landkreis GieRen fiir die Ubernahme der Aufgaben nach § 3 dieser
Vereinbarung zur Kérperschaft-, Gewerbe- oder Umsatzsteuer herangezogen werden,
sind diese Steuern zusatzlich zu den genannten Entgelten von den
Vereinbarungspartnern zu tragen. Nach aktueller Rechtslage unterliegt die
interkommunale Zusammenarbeit auf o6ffentlich-rechtlicher Grundlage auch kiinftig
nicht der Umsatzsteuer, wenn groRere Wettbewerbsverzerrungen ausbleiben.

(5) Fir das Projekt werden bei dem Hessischen Ministerium des Innern und fir Sport
Fordermittel beantragt. Es wurde eine einmalige Projektforderung in Hohe von
100.000 Euro in Aussicht gestellt. Sofern die Bewilligung einer IKZ-Forderung erfolgt,
steht diese dem Landkreis GieRen und den Vereinbarungspartnern jeweils zur Halfte
zu und reduziert die Gesamtkosten des Projektes. Die Aufteilung etwaiger
Fordermittel unter den Kommunen erfolgt nach dem in § 4 Abs. 1 S. 1 dargestellten
Schlissel.

§ 5 Personal

Die Landréatin des Landkreises GieRen hat Weisungsbefugnis gegeniiber allen mit dem
Projekt betrauten Dienstkraften. Sie (bt die Dienst- und Fachaufsicht Uber das
eingesetzte Personal aus. Die Biirgermeisterinnen und Blrgermeister der



Bearbeitungsstand: 22. November 2022

Vereinbarungspartner haben ein uneingeschranktes Auskunftsrecht (ber die ihre
Kommune und ihre Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter betreffenden Angelegenheiten.

§ 6 Inkrafttreten/Geltungsdauer/Kiindigung/Vertragsanpassung

(1) Diese Verwaltungsvereinbarung tritt am 1. Juni 2023 in Kraft, sofern mindestens die
Halfte der kreisangehdrigen Kommunen als Vereinbarungspartner an dem Projekt
teilnehmen. Diese Vereinbarung hat eine Laufzeit von flnf Jahren bis zum 31. Mai
2028 und verlangert sich jeweils um ein Jahr, sofern sie nicht spdtestens sechs
Monate vor ihrem Auslaufen von einer der Vertragsparteien gekiindigt wird.

(2) Die Vereinbarung kann aus einem wichtigen Grund jederzeit gekiindigt werden. Die
Kindigung bedarf der Schriftform. Ein wichtiger Grund ist insbesondere dann
gegeben, wenn der Landkreis GieRen oder ein Vereinbarungspartner gegen eine der
in dieser Vereinbarung getroffenen Abreden in erheblichem MaR oder wiederholt
verstoRt und dem Landkreis GieRen oder dem Vereinbarungspartner ein Festhalten
an dem Vertrag nicht mehr zumutbar ist.

(3) Der  Landkreis  GieRen und die Vereinbarungspartner haben ein
Sonderkiindigungsrecht fiir den Fall, dass sie der in § 2 Absatz 3 Satz 1 dieser
Vereinbarung genannten Ausweitung der PersonalmaRBRnahme nicht zustimmen. Fir
dieses Sonderkiindigungsrecht gilt eine Kiindigungsfrist von drei Monaten zum Ende
des Kalenderjahres.

(4) Vertragsanpassungen sind im Rahmen von Nachverhandlungen maoglich, wenn sich
wichtige Rahmenbedingungen verandern.

(5) Tariferhdhungen werden im Wege des Umlageverfahrens analog der festgelegten
Kostenverteilung aus § 4 Absatz 1 dieser Vereinbarung an die Vereinbarungspartner
weitergegeben, so dass sich die genannten Kosten im Zuge der Geltungsdauer dieser
Vereinbarung erhohen konnen.

§ 7 Datenschutz

(1) Das Speichern, Nutzen wund Ubermitteln personenbezogener Daten der
Vereinbarungspartner durch den Landkreis GieRen ist nur in dem Umfang zulassig,
wie die Daten zur Erfullung der in dieser Vereinbarung normierten Aufgaben
erforderlich sind.

(2) Die in der Kreisverwaltung mit der Bearbeitung dieser Daten befassten
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind Dritten gegeniber zur Geheimhaltung der
Daten verpflichtet. Dies gilt nicht in Bezug auf die Ubermittlung der Daten an die
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der zustandigen Organisationseinheiten der
Vereinbarungspartner.
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(3) Die gespeicherten Daten sind zu |6schen, wenn ihre Kenntnis zur Aufgabenerfillung
nicht mehr erforderlich ist. Nach Ablauf von sechs Monaten werden die
personenbezogenen Daten aus den gespeicherten und abgeschlossenen Vorgangen
automatisch geldscht, soweit dem nicht konkret geregelte Aufbewahrungsfristen
entgegenstehen.

§ 8 Salvatorische Klausel

(1) Sollten eine oder mehrere Bestimmungen dieser Vereinbarung unwirksam sein oder
im Nachhinein fiir unwirksam erklart werden oder undurchfiihrbar sein oder sollte
sich in der Vereinbarung eine Liicke herausstellen, so soll dadurch die Wirksamkeit
der Vereinbarung im Ubrigen nicht beriihrt sein.

(2) Der Landkreis GieRen und die Vereinbarungspartner nehmen in diesem Fall
unverziglich Verhandlungen auf, um eine neue Regelung zu vereinbaren, die der
unwirksamen Bestimmung in ihrem Regelungsgehalt moglichst nahekommt.

§ 9 Beitritt weiterer Vereinbarungspartner

Ein Beitritt weiterer Vereinbarungspartner ist moglich, wenn der Landkreis GieRen und
die bisherigen Vereinbarungspartner jeweils diesem Beitritt zustimmen. Die Regelungen
dieser Vereinbarung gelten dann entsprechend.

§ 10 Schlussbestimmungen

(1) Ergibt sich aus wichtigen Grinden die Notwendigkeit, dass zur Wahrung der
Interessen des Landkreises GieBen oder eines Vereinbarungspartners Anderungen
oder Ergdnzungen dieser Verwaltungsvereinbarung erforderlich werden, so sind
diese unverziiglich zu vereinbaren. Wichtige Griinde sind insbesondere gesetzliche
Anderungen oder Weisungen vorgesetzter Behorden.

(2) Anderungen oder Ergianzungen zu dieser Verwaltungsvereinbarung bediirfen der
Schriftform. Dies gilt auch fur eine Anderung der Schriftformklausel.



GielRen, den

Fir den Landkreis GieRen

Anita Schneider
Landratin

Fir die Stadt/Gemeinde XX

XX
Blirgermeister
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Christopher Lipp
Erster Kreisbeigeordneter

XX
Erster Stadtrat/Erster Beigeordneter



