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Gemeinsamer Antrag der Fraktionen von FW und CDU
zur Freigabe gesperrter Haushaltsmittel

Beschlussantrag

Die Stadtverordnetenversammlung beschlief8t die Aufhebung des am 16.12.2021 beschlossenen Sperr-
vermerks fiir die Personalstelle B61 und beauftragt den Magistrat, zeitnah nach Eingang der Haushalts- ¢
genehmigung das Stellenbesetzungsverfahren umzusetzen.

Begriindung
Die Stadtverordnetenversammlung hat in ihrer Sitzung am 16.12.2021 die Personalstelle B61 mit ei-
nem Sperrvermerk versehen. Die Stelle ist in der Entgeltgruppe S11 eingestuft.

Da eine fachlich fundierte Sozialarbeit der Stadt mit den unterschiedlichen Zielgruppen in den vergan-
genen Jahren nur punktuell stattgefunden hat, soll mit der Freigabe der Haushaltsmittel die Moglich-
keit eréffnet werden, die Planungs- und Aufbauarbeit fiir das Familienzentrum im alten Bahnhof zu
forcieren. Damit eroffnet die Stadtverordnetenversammlung dem Magistrat die Moglichkeit, mit der
Genehmigung des Haushalts 2022 durch den RP, zeitnah das Stellenbesetzungsverfahren zu beginnen.

Eine fachlich fundierte Sozialarbeit der Stadt mit den unterschiedlichen Zielgruppen hat in den vergan-
genen Jahren nur punktuell stattgefunden. Sozial- und Familienarbeit fur alle Bevdlkerungsgruppen
sind aber wichtige Bestandteile fiir eine nachhaltige Sozialraumarbeit. Dabei bildet das Familienzent-
rum eine zentrale Rolle. Gute und fachlich fundierte Angebote stellen dabei auch einen wichtigen
Standortvorteil z.B. bei der Wohnortwahl dar.

Die Nachbarstddte Griinberg und Lich haben dies fiir sich erkannt und in ihren Familienzentren Fach-
personal eingesetzt.

Die Aufgabenfelder dieser Fachkraft ergeben sich aus den sozialpolitischen Aufgabenstellungen fir
Kommunen und werden um die Laubach spezifischen Anforderungen erganzt:

- Aufbau des Familienzentrums in Zusammenarbeit mit dem Stadtjugendpfleger

- Organisatorische und administrative Aufgabenerledigung fir das Familienzentrum

- Aufbau, Planung, Organisation und Durchfiihrung frauenspezifischer Angebote

- Aufbau, Planung, Organisation und Durchfiihrung genderiibergreifender Angebote

- Aufbau, Planung, Organisation und Durchfiihrung seniorenspezifischer Angebote

- Aufbau, Planung, Organisation und Durchfiihrung migrantenspezifischer Angebote

- Aufbau, Planung, Organisation und Durchfiihrung von Angeboten fiir Menschen mit
Handicaps

- Aufbau, Planung, Organisation und Durchfiihrung von zielgruppeniibergreifenden Beratungs-
angeboten

- Umfassende Netzwerkarbeit zu den vorstehenden Arbeitsbereichen

- Akquirieren von Projektmitteln und &ffentliche Férdergelder fur die verschiedenen Aufga-
benfelder (einschlieBlich der administrativen Abwicklung)

= Gemeinsame Informationsangebote mit dem Stadtjugendpfleger fir Kinder- und Jugend-
pflege, Kindertagespflege

- teambezogene Zusammenarbeit mit dem Stadtjugendpfleger und gegenseitige Vertretung im
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